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NUM. OFERTA LABORAL DESCRIPCIO

2023/11--07 TECNIC D’ IL-LUMINACIO | D’AUDIOVISUAL

OBJECTE DE LA CONVOCATORIA:

> Es objecte de la present convocatoria la seleccié d’'una persona per la
contractacioé laboral en la modalitat de substitucié de persona treballadora
amb dret a reserva de lloc de treball per un periode maxim de tres anys i mig
com atécnicd’il-luminacié i audiovisual, per donar suport al personal existent
al departament tecnic de I'empresa i donar servei als esdeveniments que
tinguin lloc als espais gestionats per I'empresa Manresana d’Equipaments
Escenics S.L.U.

» Aixi mateix, és intencié de crear una borsa de treball de personal técnicamb
les persones que es presentin a aquesta convocatdria i no siguin
seleccionades.

REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS:

v Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Unio
Europea o la dels estats als quals els sigui aplicable la lliure circulacio dels
treballadors.

v Tenir complerts 18 anys d’edat i no superar I'edat establerta per a la
jubilacio forgosa.

v No patir cap malaltia o limitacio fisica o psiquica que impedeixi complir
les funcions corresponents a la plaga convocada.

v' Parlar correctament el catala i el castella.

o Esvalorara positivament el coneixement de I'anglés i d’altres
idiomes.

v Tenir un experiencia acreditada de minim tres anys en aquesta feina
segons les tasques a realitzar.

v Disponibilitat per treballar en horari flexible en caps de setmana.
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v' Facilitat per treballar en equip i atendre correctament les demandes dels
clients/companyies.

CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE TREBALL:

v' Jornada de 17,5 h. setmanals.

v’ Categoria: Oficial de 1a. especialista escénic

v' La dedicacioé horaria sera variable, ja que es generara segons el volum de
funcions i/o actes que es realitzin en els nostres espais.

v" El contracte de treball sera vigent durant el periode que duri I'excedéncia,
un periode maxim de tres anys i mig, sol-licitada pel treballador que té la
plaga assignada.

TASQUES:

v" Com a técnic d'il-luminacio:

O

O O O O

O

Coordinacio, control i supervisié dels muntatges, assajos, funcions i
desmuntatges dels concerts, obres de teatre, actes, etc....
Manteniment de I'equipament del departament d’ il-luminacié.
Manipulacié del material d’ il-luminacio.

Programacié i control de la taula de llums.

Realitzacié de tasques que impliquin coneixements en matéria
d’electricitat derivats del treball eléctrici d’ il-luminacié a I'escenari.
Disseny de llums per muntatges/actes fora de la programacié
estable.

v Com a técnic d’audiovisual:

O

Coordinacio, control i supervisié dels muntatges, assajos, funcions i
desmuntatges dels concerts, obres de teatre, actes, etc...
Manteniment de I'equipament del departament d’audiovisuals.
Realitzacié de tasques que impliquin tenir coneixements en
materials audiovisuals.

Sonoritzacié de tot tipus d'espectacles i d'actes.

Treballs de muntatge, manteniment i desmuntatge propis del
departament d’audiovisuals.
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v Respondre positivament les demandes de les companyies/clients.

v" Mantenir un bon nivell de comunicacié amb la resta del personal técnici/o
personal de sala per assegurar un bon funcionament dels espectacles i
actes programats.

SOL-LICITUDS | DOCUMENTACIO:

Les persones interessades hauran de presentar el seu CV a l'adreca electronica:
info@mees.cat, posant-hi la referéncia de I'oferta laboral, fins el 23 de
novembre de 2023, aquest inclos.

Amb la presentacié del CV, les persones interessades donen el seu consentiment
per al tractament de les dades de caracter personal que siguin necessaries per a
participar en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés, d’acord
amb la normativa vigent i especialment amb la Llei organica de proteccié de
dades.

PROCES DE SELECCIO:

Un cop finalitzat el termini d’exposicié de I'oferta es procedira a fer la seleccié
dels candidats, puntuant-los segons les seves capacitats curriculars. Als
candidats seleccionats se’ls citara per fer una entrevista personal.

Un cop finalitzada la seleccié es publicara a la pagina web la persona que ha
resultat seleccionada per cobrir I'excedéncia parcial del treballador amb reserva
de lloc de treball, aixi com, el llistat de les persones que passen a formar part de
la borsa de treball de personal teécnic.

Manresa, 7 de novembre de 2023
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